I.’anno duemilaquattordici il giorno diciannove del mese di dicembre alle ore 10:00
presso I’Ufficio del Comandante Provinciale di Agrigento, si incontrano le parti a
seguito della convocazione prot. n.10698 del 16/12/14 relativa alla procedura di ¢ ai
criteri di mobilita interna.

SONO PRESENTTI:

Per I’ Amministrazione:
Ing. Michele BURGIO (Comandante) \,\‘\\]
Ing. Raimondo MONTANA [LAMPO (Funzionario) *

Per le 00.SS.: ‘
. FNS-CISL: PARISI Giovanni, RIVERSO Gerlando; /éf [é %Mu

CONFSAL: CARAMANNO Giuseppe, SALEMI Giovanni, CAPRARO Angelo;
CONAPO: DI MALTA Antonio, PIAZZA Antonio;
USB: Assente

-b.b-i[\.)»-—*

Preliminarmente il Comandante informa le OO.SS. presenti che:

e la O.S. UIL con nota del 18/12/14 ha comunicato di essere d’accordo con la
proposta dell’ Amministrazione;

e la O.S. CGIL con nota del 16/12/14 ha comunicato di non poter partecipare alla
riunione chiedendone il rinvio in altra data. Tale rinvio € stato accordato
dall’ Amministrazione per il giorno 22/12/14.

Il Comandante illustra il documento allegato alla nota prot. n.10698 del 16/12/14 con
riguardo in particolare alle modifiche apportate rispetto ai criteri gia utilizzati negli
anni scorsi.

L’Organizzazione Sindacale CONAPO, pur concordando con i criteri di mobilita
indicati nella nota prot. n.10698 del 16/12/14, propone per la mobilita su Lampedusa
il recepimento dell’Accordo Nazionale del 17/12/13, che privilegia, per la mobilita
verso il distaccamento di Lampedusa, la residenza nel comune di lLampedusa e
Linosa a prescindere dell’anzianita di servizio.

L’Organizzazione Sindacale FNS-CISL concorda con i criteri di mobilita indicati [
nota prot. n.10698 del 16/12/14. Inoltre, in merito al recepimento dell’Accordo
Nazionale del 17/12/13 sulla mobilita verso il distaccamento di Lampedusa, I’O.S.
FNS-CISL concorda con tale recepimento che privilegia la residenza sull’isola,
conformandosi alla dichiarazione della CISL nazionale (nota a verbale dell’ Accordo).
Infine, 1’O.S. FNS-CISL, in merito alla mobilita dei Capireparto, propone che il
personale C.R. che nec faccia richicsta potra permanere a svolgere la mansione di
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1.’Organizzazione Sindacale CONFSAL, pur concordando con i criteri di mobilita
indicati nella nota prot. n.10698 del 16/12/14, suggerisce di posticipare alla
successiva ricognizione il cambio di criterio relativo alla condizione di famiglia nella
formazione delle graduatorie di mobilita del personale del ruolo dei Vigili. Inoltre, in
merito al recepimento dell’Accordo Nazionale del 17/12/13 sulla mobilita verso il
distaccamento di Lampedusa, 1’0O.S. CONFSAL concorda con tale receplmento che
privilegia la residenza sull’isola.

Il Comandante, preso atto delle dichiarazioni delle OO.SS., si riserva di rendere
partecipi alle determinazioni che saranno adottate dall’Amministrazione anche le

00.SS. oggi assenti.
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